Handlungsleitfaden

Grenzverletzung
unter Teilnehmer/innen

Was mache ich ...

... bei verbalen oder korperlichen-sexuellen Grenzverletzungen
zwischen Teilnehmer/innen?

b 4

Aktiv werden und gleichzeitig Ruhe bewahren!
»,Dazwischen gehen” und Grenzverletzungen unterbinden.
Die Grenzverletzung préizise benennen und stoppen.

h 4

Situation kldren!

h 4

Offensiv Stellung beziehen gegen diskriminierendes,
gewalttitiges und sexistisches Verhalten!

b 4

Vorfall im Team der Verantwortlichen ansprechen!
Abwiéigung, ob eine Aufarbeitung in der ganzen Gruppe oder einem Teil der
Gruppe sinnvoll ist. Die Konsequenzen fiir die Urheber/innen beraten.

A 4

Information der Eltern ...

... bei erheblichen Grenzverletzungen!

b 4

Eventuell zur Vorbereitung auf das Elterngespréich
Kontakt zu einer Fachberatungsstelle aufnehmen!

h 4

Weiterarbeit mit der Gruppe bzw. mit den Teilnehmer/innen:
Grundsiditzlich Umgangsregeln iiberpriifen und ggfis. (weiter) entwickeln.
Prédiventionsarbeit verstérken!
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